<AS pD DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

NUMERO 2025/D.01127 DEL 28/04/2025

Senizio Sanitario Regionale Basilicata

Azlenda Sanitaria Locale di Potenza

OGGETTO

Avviso Interno per il conferimento di n. 18 (diciotto) Incarichi di Funzione al personale appartenente all'Area del
Professionisti della Salute e dei Funzionari. Ammissione/Esclusione candidati.

Struttura Proponente Gestione del Personale - (PZ)
Documenti integranti il provwedimento:
Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.
All. A - Elenco ammessi g All. B - Elenco esclusi 1

Uffici a cui notificare

Affari Generali Segreteria Direzionale

Gestione del Personale - (P2) Gestione del Personale - (LAG)

Gestione del Personale - (VEN)

RISERVATO ALL'UNITA' OPERATIVA PROPONENTE (IMPUTAZIONE BUDGET)
Centro di Costo Importo € Centro di Costo Importo €

Antonio Pedota

Il Dirigente dell' Unita Operativa
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Il Direttore U.0O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Dott. Antonio Pedota

Premesso che, con D.D.G. n. 2025/00183 del 28.02.2025, rettificata con D.D.G. n. 225 del 10.03.2025, & stato indetto
apposito Awviso Interno per il conferimento di n. 18 (diciotte) Incarichi di Funzione al personale appartenente
all'Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari, con termine ultimo per la presentazione delle domande
fissato al 11.04.2024 (30° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’ Awiso);

Preso atto che, entro i termini di scadenza indicati, risultano pervenute, come da elenchi estratti dalla procedura
informatica utilizzata per I'acquisizione delle candidature complessivamente n. 82 (ottantadue) domande per il
conferimento degli incarchi di funzione;

Evidenziato che ciascun candidato, ai sensi dell'art. 6, comma 3, del “Regolomento istituzione, graduazione,
conferimento e revoca incarichi di funzione”, poteva presentare domanda per massimo n. 3 (tre) incarichi di
funzione;

Richiamati i punti del bando di Awviso, in particolare i punti A, Al e B, riportanti, rispettivamente, i requisiti di
ammissione per gli incarichi di funzione organizzativa, per gli incarichi di funzione organizzativa conferibili al
personale del ruolo sanitario e per gli incarichi di funzione professionale;

Considerato che, come predsato dall’art. 28 comma 2 e dall’art. 29, comma 3 lett. a) del C.C.N.L. del Comparto
Sanitd vigente, nella valutazione dell’esperienza professionale utile al conferimento degli incarichi di che trattasi si e
tenuto conto dell’esperienza maturata nel profilo di appartenenza;

Visti gli allegati al presente provvedimento, di cui formano parti integranti e sostanzali:
¥ All. A—=Elenco Ammessi perincarico;
¥ All. B—Elenco Esdusi perincarico e relativa motivazione;

Precisato che, in caso di istanze fondate in merito all’esclusione dei candidati per un determinato incarico, I'U.0.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane provvedera alle conseguenti modificazionifintegrazioni, all’uopo adottando
ulteriore provvedimento;

Rilevato che, a conclusione della procedura di selezione e nella successiva fase di conferimento degli incarichi in
oggetto, saranno effettuate le verifiche sul possesso dei requisiti dichiarati che, ove insussistenti, determineranno il
mancato conferimento dell'incarico e la contestuale decadenza dalla graduatoria di merito dell’awiso, oltre le
conseguenti comunicazioni alle Autorita competenti;

Ritenuto, pertanto, di poter provvedere in merito alla presente procedura;

DETERMINA
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Giusta la premessain narrativa che qui s'intende integralmente riportata:

v di prendere atto delle domande di partecipazione all’Awiso Interno per il conferimento di n. 18 (didotto)
Incarichi di Funzione al personale appartenente all'Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari, indetto
con D.D.G. n. 2025/00183 del 28.02.2025 e rettificata con D.D.G. n. 225 del 10.03.2025;

v di ammettere, sulla base delle dichiarazioni rese in sede di presentazione della domanda avvenuta unicamente
tramite procedura telematica, i candidati riportati nell’Allegato A al presente provvedimento, di cui forma parte

integrante e sostanzale, in rifedmento agli incarichi di funzione ivi riportati;

v’ di predsare che a conclusione della procedura di selezione e nella successiva fase di conferimento degli incarichi,
saranno effettuate le verifiche sul possesso dei requisiti dichiarati che, ove insussistenti, determineranno il
mancato conferimento dell'incarico e la contestuale decadenza dalla graduatoria di merito dell’awviso, oltre le

conseguenti comunicazioni alle Autoritd competenti;

v di escludere i candidati riportati nell’Allegato B al presente provvedimento, di cui forma parte integrante e

sostanziale, in riferimento agli incarichi di funzione ivi riportati;

v di riservarsi, nel caso di fondate istanze di modifica, integrazione e/o rettifica, ogni necessaria modificazione;

v di pubblicare la presente Determinazione dirigenziale, e i relativi Allegati, sul sito intemet aziendale

www.aspbasilicata.it;

v di notificare on-line il presente provvedimento all'U.0.C. in indirizzo ed al Responsabile Aziendale per la

Trasparenza per i seguiti di competenza avvero per CON0sCenza;

@5@5
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Giuseppe Russo

L'lstruttore Il Responsabile Unico del Procedimento

Antonio Pedota

I Dirigente Respons abile dell Unita Operativa

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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ALL A

Avviso interno per il conferimento di n. 18 Incarichi di funzione
organizzativa e professionale

Elenco candidati AMMESSI

Denominazione incarico Cognome Nome
COORDINAMENTO attivita di FORTaRELLA ANTONIO
radiologia: Potenza, Muro Lucano,
Vv -Joc i ia.

—— R TAMBURRIELLO MARIO GIOVANNI
COORDINAMENTO attivita ostetriche CERVERIZZO VIvIANA
ambulatoriali e consultoriali Potenza -

Area Nord - Diparti to del i :
e partimento del Territorio PACE LUCIA
CALDARONE MICHELINA
IANNUZZI ADELAIDE
LICHINCHI MARIA ROSA
COORDINAMENTO C.0.T. Venosa -
Centrale Operativa Territoriale Venosa.
VENEZIA MARIAGRAZIA
VIRGILIO ROBERTO
VITALE ELISA
CAMARDO DONATO
CASTALDO GIOVINA GIUSEPFINA
FIORE ROSAMARIA
INNELLA GIOVANNI




ALL. A

LA COLLA SINFOROSA
LAPADULA VALERIA
MOLLETTA DANIELE
PARRELLA VINCENZO
RIVIELLO VANESSA
SANTO ROSSANA
VIOLA ILENIA
VITA VINCENZINA
DE BIASE DINO
FANELLI SARA VALENTINA
LAPADULA SAVERIO
COORDINAMENTO delle attivita dei LAVIERI ROSSANA
Tecnici della Prevenzione -
Dipartimento di Prevenzione Collettiva
della Salute Umana. MARESCA CLAUDIO
PAPPALARDI GIUSEPPE
STIGLIANI SIMONA
NICOLETTA

TOSCANO




ALL.A

CAFARO MICHELE IMMACOLATO
CHIORAZZO ANTONIO
CIANCIO GIUSEPPINA
CONSIGLIO CRISTINA
DURANTE POMPEO LUIGI
COORDINAMENTO funzioni sanitarie e
attivita chirurgiche - POD Chiaromonte.
FIORENZA MASSIMO
FRANCHINO CHIARA
PASCIUCCO ANTONIO
VIOLA ILENIA
VITALE ELISA
AMBRICO GIANCARLO
CANONICO MIRIANA
CASILLO ALFONSO
CESALI MANUELA
D'ELIA ALBERTO
DI LEO ANNARITA
FIORE ROSAMARIA




ALL. A

MALANGA FILOMENA
23 Ml (Mike 3], 5o o Mol (ncla DOMENICD
28) e Avigliano (India 29) - DEU 118 -
UOSD Gestione e Coordinamento PACE VIARIAGRAZIA
PP.TT.5
PACE ROCCO
PALMA TEODORO
PARRELLA VINCENZO
PELLEGRINO GRAZIA
POMPONIO ALESSANDRA
RIVIELLO VANESSA
SCIOIA ANTONIO
STILLISANO MARCO ROCCO GIOVANNI
BATTISTA ERICA
CANONICO MIRIANA
CASILLO ALFONSO
CESALI MANUELA
CORTESE MICHELINA
ALBERTO

D'ELIA




ALL. A

GENTILE ANNAMARIA
COORDINAMENTO Potenza 1 (Mike 1), LOTITO CRISTINA
Potenza 2 (Mike 2), Brienza (India 2) e

Muro Lucano (India 18) - DEU 118 -
uosD Gestio::.:—lsts:.urdlnamanto MAZZONE ANTONIO
PACE DOMENICO
PACE ROCCO
PARRELLA VINCENZO
POMPONIO ALESSANDRA
RIVIELLO VANESSA
SCIOIA ANTONIO
STILLISANO MARCO ROCCO GIOVANNI
ALIANO ANGELO
CASILLO ALFONSO
CESALI MANUELA
CHIORAZZO ANTONIO
CIANCIO GIUSEPPINA
CONSIGLIO CRISTINA
D'ELIA

ALBERTO




ALL.A

DURANTE POMPEO LUIGI
COORDINAMENTO Sant’Arcangelo
(India 3), Chiaromonte (India 7), San FABIANI EUGENIA
Costantino Albanese (India 8), San
Severino Lucano (India 9), Senise (Alfa
1) - DEU 118 - UOSD Gestione e FIORENZA MASSIMO
Coordinamento PP.TT.S.
INNELLA GIOVANNI
LA COLLA SINFOROS5A
LAPADULA VALERIA
PACE ROCCO
PASCIUCCO ANTONIO
SISINNI TERESA
VIOLA ILENIA
VITA VINCENZINA
CHIORAZZO ANTONIO
CONSIGLIO CRISTINA
D'ALESSANDRO TERESA
FABIANI EUGENIA
INNELLA GIOVANNI
COORDINAMENTO Stigliano (Mike 10),
Enea (India 13), Policore (India 14), San
Mauro Forte (India 19), PPI Stigliano - LA COLLA SINFOROSA

DEU 118 ? UOSD Gestione e




Coordinamento PP.TT.S.

ALL. A

MAZZONE ANTONIO
SCARDILLO GABRIELE
TAMBURRANO TOMMASO
STILLISANO MARCO ROCCO GIOVANNI
VITA VINCENZINA
CIANCIO GIUSEPPINA
DURANTE POMPEO LUIGI
COORDINAMENTO U.0.5.D. Nefrologia
e Dialisi Lauria e Maratea - FIORENZA MASSIMO
UU.00.55.DD. Nefrologia e Dialisi.
FRANCHINO CHIARA
VITALE ELISA
BALESTRIERI MADDALENA
BOCHICCHIO ROCCO
DE BIASE DINO
DI CAPUA MARIANNA
DISTEFANO LORENA
Responsahile Segreteria Direzione LACAPRA ROCEQTEIANG
Generale e Amministrativa - Direzione
Senerale, POMPONIO ALESSANDRA




ALL.A

PRESUTTO

STEFANIA
ROMANO FRANCA
SAMELA IMMACOLATA
SANTO ROSSANA

TAMBURRIELLO

MARIO GIOVANNI

AMBRICO

Supporto alle attivita sanitarie del

Direttore del Distretto - U.0.C. Distretto|
della Salute area Vulture Melfese Alto
Bradano.

GIANCARLO
CALDARONE MICHELINA
DITOMMASO CONCETTA
IANNUZZI ADELAIDE
LENTINI LUCIANO
LICHINCHI MARIA ROSA
PACE DOMENICO
PACE MARIAGRAZIA
PALMA TEODORO
PELLEGRINO GRAZIA
SAMELA IMMACOLATA
SANTO

ROSSANA




ALL. A

VENEZIA MARIAGRAZIA
BATTISTA ERICA
BALESTRIERI MADDALENA
DE BIASE DINO
DE PIETRO BRUNO
DISTEFANO LORENA
FANELLI SARA VALENTINA
IANNUZZI IVANA
Supporto gestione tecnico-
amministrativa Dip. Prevenzione
Collettiva della Salute Umana - LACAPRA ROCCO TIZIANO
Dipartimento di Prevenzione Collettiva
della Salute Umana.
LAPADULA SAVERIO
LOMBARDI NICOLA
PACE MARIAGRAZIA
PAPA SEBASTIANO
ROSSINO NICOLA
STIGLIANI SIMONA

TAMBURRIELLO

MARIO GIOVANNI

COORDINAMENTO attivita di
laboratorio POD Venosa - UOC
Laboratorio Analisi.

BALESTRIERI

MADDALENA







professionale

Avviso interno per il conferimento di n. 18 Incarichi di funzione organizzativa e

Elenco candidati ESCLUSI

di Prevenzione Salute e Benessere
Anlmale.

Denominazione incarico Cognome Nome Motivo esclusione
COORDINAMENTO attivita di *Dipendente NON inquadrata
radiologia: Potenza, Muro Lucano, MELFI ENZA nel profilo di Tecnico di
Venosa - UOC Radiologia. radiologia
El .
COORDINAMENTO attivita ostetriche *Dipendente NON inquadrata
ambulatoriali @ consultoriali Potenza - MELFI ENZA : ;
nel profilo di Ostetrica
Area Nord - Dipartimento del Territorio.
*Dipendente NON inquadrato
DE PIETRO BRUNO nel ruolo amm/praf/tec
richiesto
*Carenza del requisito di
anzianita richieste {5 anni) e
ARMEN
L ool & § NON inquadrata nel ruclo
Supporto gestione tecnico- amm/tec/prof richiesto
amministrativa Distretto della Salute *Dipendente NON inquadrato
area Potenza - U.0.C. Distretto della LOTITO CRISTINA nel rualo amm/prof/tec
Salute area Potenza. rlchiesta
MAIOLI CASTRIOTA *Carenza del requisito di
SCANDERBECH FRANCESCA anzianita richiesto (5 annl)
*Dipendente NON inquadrato
MOLLETTA DANIELE nel ruclo amm/prof/tec
richiesto
*Carenza del requisito di
MIRIANA i §
CANONICD anzlanita richiesta (5 anni)
*Non possiede il titolo di studio
; : LICHINCHI MARIA ROSA richiesto (Laurea o titolo
Responsabile Segreteria Direzione
: equipollente)
Generale e Amministrativa - Direzione
Generale. *Carenza del requisito di
LORUSSO CARMEN S B 3
anzianita richiesto (5 anni)
MAIOLI CASTRIOTA *Carenza del requisito di
FRAMCESCA X
SCANDERBECH anzlanita richiesto (5 anni)
Supporto alle attivita sanitarie del
imrettnre del Distretto - U.0.C. Distretto *Carenza del requisito di
VALERIA .
della Salute area Vulture Melfese Alto LAPADUILA anzianita richlesto (5 anni)
Bradano.
Supporto gestione tecnico- *Carenza del requisito di
CARMEN
amministrativa Dip. Prevenzlone LORUSSO anzianita richiesto (5 anni)
Collettiva della Salute Umana -
Dipartimento di Prevenzione Collettiva *Carenza del requisito dl
MELFI ENZA e
della Salute Umana. anzianita richiesto (5 anni)
TRIOTA *Car del isito di
MAIOLI CASTRIO FRANCESCA Carenza del requisito di
SCANDERBECH anzlanita richiesto (5 anni)
Supporto gestione tecnico-
amministrativa DSM - Dipartimento
Salute Mentale, *Dipendente NON inquadrato
MOLLETTA DANIELE nel ruolo amm/prof/tec
richiesto
e o
A i Tuparceni DE PIETRO BRUNO nel ruelo amm/prof/tec

richiesto

ALL.B






